
 

 

各位管院學士班的新同學： 

本人於此以人力資源暨公共關係系的系主任身份代表全系專任老

師與您們的學長們，歡迎各位加入大葉大學管理學院的行列！ 

面對即將來臨的新學習環境，想必是充滿了許多期待，大學基本上

是提供磨練思考問題解決之能力的場所，但必須規劃一些導引學生進一

步發展專業的入門課程；這類課程有兩種，第一種是屬共同性的工具性

課程，第二種則是專業課程。前者本校管理學院學士班辦理「大一大二

不分系」，為擴大吸收不同性向之學生，入學後大一大二不分系，大一

修習共同的必修科目，大二上隨著其個人意願選修各學程所規定的專業

基礎課程；於大二下時，根據一年半修習的個人意願，向欲就讀之學系

提出申請該學系為主修；大三進行分流，學生可依自己興趣選擇進入學

系取得學位畢業。即與您所唸的科系有關了。 

人力資源暨公共關係系設立宗旨是以培育兼俱組織溝通與關係管

理之人力資源管理專才。發展方向基本上建立在人力資源管理專業之學

習主軸架構，重點為理論與實務相配合，有計劃性地培育國內人力資源

管理方面的專業人才，以提升國內人力資源的水準。 在人力資源管理

專業橫向主軸下，輔以縱向溝通管理與關係管理，強化人力資源管理的

功能性差異化，進一步提升企業競爭優勢，達成企業永續經營。 

本系所畢業生擁有很高的工作評價深受雇主喜愛，且為了鼓勵學生

繼續升學與方便就業，系所每學期會舉辦校友回娘家，與畢業學長姐分

享升學、就業、與留學座談，以使寶貴經驗得以流傳，讓本系所的畢業

生具有極高的向心力與認同感。 

如果各位有興趣事先瞭解學士班與本系的課程，最簡單辦法是進入

本系網頁，查閱大學部的課程大綱。本系有心引導學生發掘自己的興趣

與能力，各位未來四年的成長能在畢業後將知識應用於自己所選擇的專

業。希望各位能將這封信呈閱貴家長，既讓他們瞭解子女的教育，也有

助於親子共同討論未來的求學計畫，獲得他們的鼓舞與支持。家長的理

解與支持，也是大學教育成功的必要條件。 

最後，對於你即將成為本校學士班的一份子，再次地表達本學系誠

摯的歡迎之意。 

 

順祝各位 

闔家平安 
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